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POLITICA PER LA SICUREZZA E L’ AMBIENTE

La societa MS ARREDAMENTI srl, nello svolgimento delle proprie attivita, considera la salute umana e la
sicurezza sul lavoro un dovere irrinunciabile, un impegno continuo e una componente costante della
propria missione. MS ARREDAMENT] srl si impegna inoltre a svolgere la sua attivita in modo da non
danneggiare 'ambiente e a utilizzare le risorse naturali in modo responsabile e sostenibile. Nell’ottica della
sostenibilita delle imprese la questione ambientale rappresenta una componente sostanziale, che deve
essere tenuta in debita considerazione i tutte le sue sfaccettature.

In particolare MS ARREDAMENTI srl intende:

Rispettare ed applicare nei contenuti e nei principi le norme di legge in materia di sicurezza e igiene
industriale applicabili alle attivita svolte presso le proprie sedi e presso i cantieri temporanei e
mobili; ove possibile, applicare volontariamente ulteriori provvedimenti ritenuti necessari anche in
assenza di obblighi legislativi;
Promuovere ogni iniziativa per prevenire I'accadimento di incidenti ed infortuni che possano
compromettere la sicurezza dei lavoratori, analizzando tutti gli incidenti, gli infortuni e altrsi i
mancati infortuni al fine di individuare le misure correttive atte ad evitare che un tale evento possa
riaccadere;

Mettere a diposizione le risorse necessarie a garantire un sistema di gestione della sicurezza
adeguato alla realta dell’organizzazione;
Garantire ’addestramento e Finformazione a tutti sulle modalita di svolgimento in sicurezza delle
mansioni affidate;
Sensibilizzare appaltatori e fornitori anche in outsourcing sul rispetto delle politiche, delle leggi e
degli impegni in materia di sicurezza adottati dall’azienda, promuovendo la cooperazione e il
coordinamento reciproco;

Perseguire un continuo miglioramento della gestione della salute, sicurezza e Ambiente nei luoghi
di lavoro, anche attraverso l'individuazione dei rischi associati alle attivita svolte e la definizione di
obiettivi per la loro riduzione, in accordo con i piani di sviluppo;

Promuovere un rapporto trasparente e collaborativo con i soggetti pubblici, privatite le comunita
locali;

Promuovere la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti al fine di
condividere le azioni di prevenzione e protezione;
Applicare e rispettare le norme cogenti nazionali ed europee in tema ambientale
Analizzare costantemente le attivita e i processi aziendali al fine di |dent|f|care il proprio impatto
ambientale;

Monitorare il proprio impatto ambientale attraverso un sistema d| rendlcontazwne
Definire obiettivi di miglioramento finalizzati a

1. Contenere i consumi di energia, anche attraverso la promoznone per quanto possibile,

dell’utilizzo di energia da fonti rinnovabili
2. Gestire le emissioni in atmosfera al fine di ridurre I'impatto ambientale delle stesse
Gestire il contenimento dei consumi di acqua
4. Ottimizzare i consumi di materiali, matrie prime e materiali di consumo, attraverso la
pianificazione della produzione
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5. Gestire i processi di realizzazione dei prodotti al fine di ridurre I'utilizzo di sostanze pericolose
per 'ambiente, anche agendo sulla consapevolezza ambientale delle parti interessate

6. Gestire la produzione di rifiuti attraverso I'attivita di separazione del rifiuto al fine di riciclare e
recuperare

7. Gestire attraverso policy dedicate i trasporti e i viaggi al fine di ridurre il loro impatto in termini
di produzione di COa.

Il rispetto di queste regole rappresenta la condizione minima per 'impiego in MS ARREDAMENT! srl ede
criterio di valutazione per garantire uno sviluppo sostenibile nella nostra azienda, in relazione agli obiettivi
generali di eliminazione infortuni e incidenti, riduzione dei rischi generali e specifici, sostenibilita e
responsabilita ambientale.

La presente Politica della Sicurezza e dell’ Ambiente & resa disponibile alle parti interessate tramite
affissione nei locali aziendali e diffusa all’esterno dell’organizzazione.
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